
～尼崎医療生協病院臨床研修プログラム～ 

２０２２年度(令和４年度)初期研修医募集要項 
 

1.応募資格 

① ２０２２年３月卒業後医師国家試験合格見込みの者 

② ２０２２年度以前に実施した医師国家試験を受験した医師免許取得者 

※ 上記の者で「医師臨床研修マッチング」に参加する者 

※ 選考試験前に、尼崎医療生協病院の見学、実習を済ませた者 

2.募集定員 ４名 

3.研修期間 ２年間（２０２２年４月１日研修開始） 

4.処  遇 

身  分：常勤医師として採用、健康保険、労災、年金、共済制度完備 

基本給及び研修手当：１年次４０９，０００円、２年次４２９，０００円 

そ の 他：家族手当、通勤手当、当直手当など 

賞  与：年２回支給 

休  暇：４週６休制度、有給休暇、夏期休暇、年末年始休暇、その他 

住  居：法人が賃貸契約を行い、賃料は個人負担（引越し費用、敷金は法人負担） 

5.選考内容 

① 選考試験日 

第１回：８月７日(土)１０時、 第２回：８月２１日(土)１０時 

※ 上記以外、実習時の試験も可能ですので事前にご相談下さい。 

※ 実習時の選考試験は７月(土日祝除く)より開始します。 

② 試験会場：尼崎医療生協病院 ４階会議室 

③ 選考方法：面接（個別・グループ）、小論文 

④ 提出レポート（選考試験日にご持参下さい） 

・将来の志望科は何か、それはなぜか。 

（漠然としている場合、迷っている場合はその旨の記述を）（Ａ４、半ページ） 

・初期研修でローテートする各科で何を学びたいか、各科それぞれについてまとめる。

内科、外科、救急、産婦人科、小児科、精神科、地域医療（Ａ４、１枚に全科記入） 

6.提出書類 

① 初期研修医採用試験申込書（指定用紙をホームページよりダウンロード） 

② 履歴書（指定用紙をホームページよりダウンロード） 

③ 卒業（見込み）証明書 

④ 健康診断書 ※大学発行のもので可 

⑤ 成績証明書 ※医師免許取得者は医師免許証の写し 

7.応募〆切 ７月３１日(土) ※必着 

 

【書類提出先、お問い合わせ先】 

〒661-0033 尼崎市南武庫之荘１２-１６-１ 尼崎医療生協病院 医局 池田進一 

Tel:06-6436-1701 Fax:06-6436-0156 Mail：kensyuu-dr.room@amagasaki.coop 

 

【病院見学・実習、研修プログラム説明】 

＊随時受け付けています（土日祝除く）。 

＊<基幹型病院>尼崎医療生協病院  <協力型病院>東神戸病院、神戸協同病院 

 

 

※ 病院見学・実習は随時受け付けています。ご遠慮なくお問い合わせ下さい。 


